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Narodny ustav certifikovanych merani vzdelavania

1 Identifikacia organizacie

Nazov organizacie: Narodny ustav certifikovanych merani vzdelavania
Adresa: Pluhova 8, 831 03 Bratislava

ICO: 42134943

Rezort: Ministerstvo Skolstva SR

Forma hospodarenia: $tatna rozpoctova organizacia s pravnou subjektivitou
Riaditelka: PhDr. Romana Kanovska

Telefén: +421-2-49 276 412

Fax: +421-2-49 276 416

e-mail: riaditel@nucem.sk

web: www.nucem.sk

2 Poslanie a strednodoby vyhlad organizacie

Poslanim ustavu je plnenie Uloh v oblasti monitorovania vysledkov vzdelavania a hodnotenia
kvality vychovy a vzdelavania, vyskum a vyvoj v oblasti merania a hodnotenia kvality
vzdelavania na zakladnych a strednych Skolach na urovni Statnych vzdelavacich programov.

V ramci svojho poslania v oblasti regionalneho Skolstva ustav zabezpec€uje najma:

a) tvorbu koncep&nych zamerov, uloh, vyskumov a projektov suvisiacich s meranim

vysledkov vzdelavania a hodnotenim kvality vychovy a vzdelavania,

b) vyskum a vyvoj v oblasti tvorby testovacich nastrojov, exaktnych metdéd a foriem

merania vysledkov vzdelavania a hodnotenia kvality vychovy a vzdelavania,

c) certifikované merania vzdelavania a externé testovania Ziakov na zakladnych

a strednych Skolach na urovni $tatnych vzdelavacich programov,

d) externu c¢ast apisomnu formu internej Casti maturitnej skusSky zadavanej

ministerstvom Skolstva,

€) medzinarodné merania podfa programov, do ktorych sa Slovenska republika

zapaja v sulade s ich pravidlami,

f) monitorovanie a analyzovanie kontinualnych procesov vyvoja vysledkov vzdelavania

na celostatnej urovni a v medzinarodnom porovnani,
g) sledovanie dosahovania vykonnostnych a kvalitativnych ciefov vzdelavania,

h) externé a interné hodnotenie a porovnavanie kvality Skol,

i) sledovanie dosahov rozhodnuti v oblasti Skolskej politiky a tvorbu navrhov pre

zvysenie kvality vzdelavacieho systému.
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Vyroéna sprava za rok 2009

V ramci strednodobej perspektivy planuje NUCEM realizovat nasledovné projekty a ulohy:

organizacno-logistické zabezpecenie externej Casti a pisomnej formy internej Casti
maturitnej skusky, testovania Ziakov 9. ro€nikov ZS a medzinarodnych merani PISA,
TIMSS, ICCS, TALIS, PIRLS v zmysle medzinarodnych pravidiel,

tvorbu a vyvoj testovacich nastrojov pre testovania,

Statistické spracovanie, analyzu a interpretaciu vysledkov, diseminaciu vysledkov
tychto testovani,

pripravu a realizaciu projektu financovaného z ESF ,Hodnotenie kvality vzdelavania
na ZS a SS v SR v kontexte prebiehajucej obsahovej reformy vzdelavania®,

pripravu a realizaciu projektu maturity on-line.

3 Cinnosti organizacie

Ustav vykonava tieto &innosti:

a)
b)

c)

d)

h)

iniciovanie, koncipovanie a koordinacia merani vysledkov vzdelavania na celostatnej
urovni,

projektovanie merani a spbésobu ich realizacie, priprava a metodické riadenie
priebehu externych Casti skusok,

zabezpelovanie externej Casti a pisomnej formy internej Casti maturitnej skusky a
externého testovania ziakov zakladnych a strednych Skol podla vzdelavacich
Standardov Statneho vzdelavacieho programu,

uréovanie foriem a nastrojov externych Casti skusok a testovani, vytvaranie nastrojov
objektivneho hodnotenia vysledkov vzdelavania a metodiky ich uplatnenia na
celostatnej urovni, adaptacia testovacich nastrojov medzinarodnych merani,

zabezpeCovanie tvorby a vyvoja testovacich nastrojov pre externé skusky alebo
testovanie a ich distribucia Skolam a Skolskym zariadeniam,

Statistické vyhodnocovanie merani a analyzy ziskanych dat, vedenie evidencie
vysledkov externych skuSok alebo testovania,

vedenie evidencie pedagogickych zamestnancov, ktori maju opravnenie vykonavat
funkciu predsedu Skolskej maturitnej komisie, predsedu predmetovej maturitnej
komisie a hodnotitela vysledkov externych Casti skuSok a vydavanie osvedCenia
o spésobilosti k vykonu funkcie tymto pedagogickym zamestnancom,

aplikovany vyskum socio-kulturnych aspektov vychovy a vzdelavania, projektovanie,
realizovanie a vyhodnocovanie vyskumov v suvislosti s monitorovanim kvality
vychovy avzdelavania, uskutoCfiovanie porovnavacich vyskumov v oblasti
vzdelavania,

vyskum zamerany na zistovanie stavu a kvality vychovno-vzdelavacieho procesu,
vyvoj a aplikacia psychometrickych metéd a technik,

odborno-metodické usmerfiovanie regionalnych metodickych a vzdelavacich
zariadeni, odborno-metodicka spolupraca s pedagogickymi zamestnancami
a tvorcami vzdelavacich programov v oblasti implementacie vysledkov merani do
procesov zvySovania kvality vychovy a vzdelavania,

dalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v oblasti externého a interného
hodnotenia kvality vychovy a vzdelavania,
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Narodny ustav certifikovanych merani vzdelavania

1)

manazment projektov v spolupraci so zahrani¢im: iniciovanie a aktivna spolupraca v
procesoch uznavania a certifikacie hodnotenia vysledkov vzdelavania vo vztahu ku
krajinam Europskej unie,

m) publikaéna c&innost, vydavanie publikacii: analyz, sprav, audio a video informacii,

odbornych a metodickych materialov, zbornikov so zameranim na oblasti hodnotenia
vysledkov vzdelavania a kvality vychovy a vzdelavania.

Ustav vykonava svoju &innost na zaklade:

a)
b)
c)
d)

planu hlavnych uloh,
poZiadaviek a poverenia ministerstva (kontraktov),
grantovych projektov,

projektov uskuto€niovanych v ramci Strukturalnych fondov Eurdpskej unie.

Pri pIneni svojich Uloh ustav spolupracuje na celo$tatnej a medzinarodnej Urovni s:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

odbornymi, metodickymi a vzdelavacimi pracoviskami, ktorych zriadovatelom je
ministerstvo alebo iné ustredné organy Statnej spravy,

ministerstvom a inymi ustrednymi organmi Statnej spravy v oblasti Skolstva a so
zastupcami miestnej Statnej spravy na useku Skolstva,

Skolami, v ktorych sa uskutoChuju merania vysledkov vzdelavania,

domacimi a zahrani€nymi univerzitami, vysokymi Skolami a vedecko-vyskumnymi
ustavmi,

medzinarodnymi organizaciami a asociaciami (napr. OECD a |IEA), s instituciami
pdsobiacimi v oblasti vzdelavania na urovni Eurépskej unie,

zaujmovymi  organizaciami  a zdruzeniami  pdsobiacimi v oblasti  vychovy
a vzdelavania.

4 Rozpocet organizacie na rok 2009

Narodny ustav certifikovanych merani vzdelavania Cerpal prostriedky len z rozpoctovych
zdrojov:

na Programe 078 Narodny program vychovy, vzdelavania a mladeze,
Podprograme 07813 Usmerfovanie a transformacia regionalneho Skolstva,
Funkéna klasifikacia 09.8.0 Vzdelavanie inde neklasifikované.

Organizacia nemala Ziadne mimorozpoctové prijmy.

Bezné a kapitalové vydavky boli po prijati rozpoltovych opatreni a upravach rozpoctu
vyCerpané na 100 %.

april 2010



Vyroéna sprava za rok 2009

4.1 Celkovy prehlad ¢erpania rozpo¢tu ekonomickych kategorii

%
Schvaleny Upraveny Cerpanie bez Nevvéer- Cerpania k
Kategoéria/polozka rozpocet rozpocet MRZ ayné UR bez
k 1.1. 2009 k 31.12.2009 | k 31.12.2009 P MRZ k
31.12.2009
600 BEZNE VYDAVKY 1561 085 1663 096 1663 093 3 100
610 — Mzdy, platy, sluzobné
prijmy a ostatné osobné 383 157 383 157 383 157 0 100
vyrovnania
620 ~ Poistné a prispevok do 133 913 135 663 135 663 ol 100
poistovni
630 — Tovary a sluzby 848 171 1005 980 1005 978 3 100
640 - Bezné transfery 195 844 138 295 138 295 0 100
710 — Obstaravanie kapitalovych 0 219 751 219 749 2 100
aktiv
4. 2 Prehlad ¢erpania rozpo¢tu ekonomickych poloziek
. . Cerpanie % &erpania
. . Schvaleny | Upraveny | o "mp7 | Nevyéer-| k UR bez
Kategoéria/polozka rozpocet rozpocet K pané MRZ k
k1.1.2009 | k 31.12.2009 31.12.2009 31.12.2009
SPOLU (600 a 700) 1561 085 1882 847 1882 842 5 100
700 KAPITALOVE VYDAVKY 0 219 751 219 749 2 100
600 BEZNE VYDAVKY 1561 085 1663096 1663093 3 100
610 ~ Mzdy, platy, sluzobné prijmy a 383 157 383157| 383157 ol 100
ostatné osobné vyrovnania
620 ~ Poistné a prispevok do 133913 135663| 135663 ol 100
poistovni
631 - SPOLU CESTOVNE 7 500 26 970 27 567 -597 98
632 - SPOLU ENERGIE 57 315 33413 33413 0 100
633 - SPOLU MATERIAL 55 900 138 973 139 503 -530 100
634 - SPOLU DOPRAVNE 8700 4191 4 309 -118 97
635 - SPOLU UDRZBA A OPRAVA 10 500 12 057 11 706 351 103
636 - SPOLU NAJOMNE 0 5534 5535 0 100
637 — SPOLU SLUZBY 708 256 784 842 783 944 898 100
630 — Tovary a sluzby 848 171 1005 980 1005 978 3 100
642 - SPOLU TUZEM. TRANSFERY 0 4185 4185 0 100
649 - SPOLU MEDZINAR.
TRANSFERY 195 844 134 110 134 110 0 100
640 - Bezné transfery 195 844 138 295 138 295 0 100
a7;t1lv— Nakup pozemkov a nehmotnych 0 11455 11455 0 100
713 - SPOLU Nékup strojov, ... 0 40 700 40 698 2 100
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714 — SPOLU Nakup doprav. 0 17 050 17 050 0 100
Prostriedkov

716 — SPOLU pripravna dokument. 0 150 546 150 546 0 100
717 — SPOLU realizéacia stavieb ... 0 0 0 0 0
710 — Obstaravanie kapitalovych aktiv 0 219 751 219 749 2 100

4.3 Komentar k ¢erpaniu vydavkov

620 — Poistné a prispevok zamestnavatela do poist'ovni

V kategdrii 620 boli erpané zakonné odvody a poistné do Socialnej poistovne a zdravotnych
poistovni (vratane 12/2009).

630 — Tovary a sluzby

Zddvodnenie Gprav rozpoétu v ramci vlastnych evidenénych listov UR: Vzhladom na prvé
uctovné obdobie samostatného hospodarenia organizacie so zaciatkom od 1.1.2009 bol
schvaleny rozpodet upravovany podfa aktualnych potrieb.

Zvysenym mnozstvom aktivit v ramci projektovania a uskuto€fiovania merani vo vyS$Som
sekundarnom vzdelavani, t. j. realizaciou maturitnych skuSok; pripravou, logistickym
zabezpelenim a spracovanim testov pre medzinarodné merania bola vysoka ¢ast vydavkov
realizovana v 1. polroku. Cerpanie bolo zvy$ené aj z dévodu zavazkov vyplyvajlcich
z autorskych zmluv uzatvorenych v r. 2008, ktorych plnenie a zaroveri financovanie preslo do
r. 2009.

631 — Cestovné nahrady

Realizovanych bolo 160 tuzemskych sluZzobnych ciest a 46 zahrani¢nych sluZzobnych ciest.
Rozpocet bol navySeny vlastnou upravou rozpoctu.

Schvalené cesty boli nevyhnutné na plnenie hlavnych uloh organizacie.

Zo zahranicnych sluzobnych ciest bolo 21 osobociest realizovanych za uc€elom plnenia uloh
Oddelenia medzinarodnych merani, ktoré odborne participuje na medzinarodnych projektoch
riadenych organizaciami IEA a OECD. 4 zahrani¢né sluzobné cesty do CR sa uskuto¢nili za
UucCelom Skoleni aseminarov. 5 zamestnancov bolo na zahrani¢nej sluzobnej ceste
v Chorvatsku a Slovinsku na pozvanie partnerskych institicii. 4 zamestnanci Odboru
narodnych merani uskutoCnili zahrani¢né sluzobné cesty v suvislosti sich odbornymi
aktivitami. Za u¢elom dopravy na letisko/z letiska vo Viedni bolo zrealizovanych 13 kratkych
vyjazdov.

632 - Energie

Upravou rozpoétu bola polozka 632 znizena.

Narodny Ustav certifikovanych merani vzdelavania (dalej len ,NUCEM®) sidli v budove na
Pluhovej &. 8, ktorej vlastnikom je Statny pedagogicky Ustav. Naklady na energie, vodu a
plyn vynakladda NUCEM v zmysle internych faktar predlozenych z SPU.

Vyska telekomunikacnych a poStovych poplatkov je adekvatna k realizovanym aktivitam.
Organizacia vyhotovuje interny zaznam o poplatkoch pevnych a mobilnych liniek. Okrem
poplatkov pevnych liniek refundovanych SPU ma organizacia v prevadzke 11 mobilnych
telefonnych aparatov so zvyhodnenym pausalom.

633 — Material

Vlastnym navrhom organizacie bola vykonana uprava rozpoctu v prospech poloZzky 633.
Prostriedky boli ¢erpané na:
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- interiérové vybavenie, ktorym sa zariadili miestnosti pre novoprijatych zamestnancov,

- nakup novych PC pre Standardné vybavenie zamestnancov (5 ks) pre Oddelenie
projektovania a uskutoChovania merani vo vy§Som. sek. vzdelavani (4 ks), PC pre
Statnu pokladnicu a ekonomicky server. Zakupili sa &iernobiele tlagiarne (7 ks),
multifunkéné zariadenie a data-projektor s prisluSenstvom,

- nové licencie do PC (Office, Adobe Design, WinSVR, doplnenie licencie pre program
mzdového uctovnictva),

- nakup troch mobilnych telefénov z dévodu nefunk&nosti resp. nedostatoCnosti
doterajSieho vybavenia,

- v8eobecny material, vysoké Cerpanie zdbvodhujeme nakupmi Specialneho papiera
a tonerov do strojov RICOH, ktoré zabezpecuju tla¢ materialov pre maturitné skusky
a iné merania. Dal$ie nakupy tvoria baliaci material na odosielanie zasielok, bezny
kancelarsky a drogisticky tovar.

634 — Dopravné

Rozpocet bol znizeny. V polozke su evidované nakupy pohonnych hmét do vlastnych
motorovych vozidiel. Nakupuju sa len nevyhnutné sluzby pre servis a udrzbu vozidla.
Uhradené bolo zakonné a havarijné poistenie za 2 motorové vozidla a dialni¢na znamka.

635 — Rutinna a Standardna udrzba

Nadpriemerné cCerpanie na opravy prevadzkovych strojov je spbsobené technickym
opotrebenim hmotného majetku, zvlast tlaCiarenskych strojov, ktoré sa vyuzivaju na tla¢
testov na maturitné skusky.

636 — Najomné

Prenajimané priestory v blizkosti sidla NUCEM sluzili na realizaciu balenia, distribucie a
vyhodnocovania testovacich nastrojov pre medzinarodné Studie. Prenajom kancelarskych
priestorov je nevyhnutny z dévodu nedostatku priestorov v budove SPU. Od 9/09 sa
priestory prenajimali pre Oddelenie hodnotenia vysledkov merani, spolu pre piatich
zamestnancov.

637 — Sluzby

V tejto polozke bolo vyznamnejSie Cerpanie na:
- Skolenia a seminare,

- inzercia volnych pracovnych miest v médiach,

- dodavatelskym spdsobom zabezpe&ované ulohy NUCEM zmluvne zaviazanymi
organizaciami,

- pravne poradenstvo, overenie zrebovania maturitnych otazok, dodavatelsky
zabezpecené sluzby k PO a BOZP, sluzby odborne spbsobilej osoby pre verejné
obstaravanie,

- cestovné nahrady u€astnikom Skoleni (nie vlastnym zamestnancom), ktoré organizuje
celoplosne na uzemi SR Oddelenie medzinarodnych merani,

- vyplatu honorarov v zmysle uzatvorenych autorskych zmlav na tvorbu testov
a prispevkov do publikacii v r. 2008 a v r. 2009 a preberacich protokolov o prevzati
prac v r.2009. Recenzie dodanych textov,

- odmeny externym pracovnikom zabezpedcujucim logistické zabezpelenie merani.
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640 — Bezné transfery

Zdbdvodnenie uprav rozpoctu:

Rozpodet bol upraveny vramci rozpodtovych opatreni MS (znizenie v prospech SPU)
a vlastnych rozpoctovych uprav. RozpocCet bol znizeny na kategorii 640 a navySeny v
kategérii 630.

Vramci uUprav pri Cerpani transferov bola vytvorena podpolozka na tuzemské clenské
prispevky (SANET), na odstupné pre 1 zamestnanca ana davky NP. Po nevycCerpani
pridelenych transferov medzinarodnym organizaciam bol rozpoCet znizeny.

700 — Kapitalové vydavky

Prvou uUpravou podfa opatrenia ¢. CD-2009-20271/4753-1:05 z 23.2.2009 bol rozpodet
upraveny na podpolozkach 711003 a 713002. Rozpoctovym opatrenim ¢&. CD-2009-
25187/16344-1:05 z 26.5.2009 bola organizacii pridelena dotacia na pripravné a projektové
prace suvisiace s rekonstrukciou objektu traktu B SZS na Zehrianskej ul. v Petrzalke.

Rozbor Cerpania podla poloziek:

- polozka 711 — softvér, internetova aplikacia systému na spravu a publikovanie
dokumentov pre pripravu, realizaciu a monitorovanie maturitnych skusok,

- polozka 713 - nakupené boli dva servery pre Oddelenie projektovania
a uskutoc¢riovania merani vo vy8Som sekundarnom vzdelavani, a to na archivaciu
obrazového zaznamu zabezpefeného pracoviska maturit a na databazy a vystupy
z realizovanych maturit, nakup prevadzkového tlaCiarenského, kopirovacieho stroja
pre Oddelenie projektovania a uskutoCfhovania merani vo vy$Som sekundarnom
vzdelavani,

- polozka 714 — po stGhlasnom stanovisku MS so zmenou pouZzitia prostriedkov bola
Cast rozpoctu vynaloZena na obstaranie osobného automobilu,

- polozka 716 - z polozky boli uhradené vydavky na geodetické zameranie objektu,
naklady na verejné obstaravanie suvisiace so stavbou, naklady na €innost veduicu
k vydaniu stavebného povolenia. V ramci EK boli uhradené vSetky naklady suvisiace
s architektonickou Studiou a kompletnou projektovou dokumentaciou pre uzemné aj
stavebné konanie a pre realizaciu stavby.

5 Personalne otazky

Z d6vodu potreby zvysit kvalitu riadenia a kontroly Cinnosti jednotlivych oddeleni NUCEM
doslo vytvorenim Odboru narodnych merani k zmene organiza¢nej Struktury NUCEM od 1.
oktébra 2009.

Narodny ustav certifikovanych merani vzdelavania mal k 31. 12. 2009 nasledujucu

organizacnu Strukturu (v zatvorke uvadzame pocet zamestnancov):

Kancelaria riaditela/sekretariat (2)

Ekonomické oddelenie (4)

Oddelenie spravy a prevadzky (3)

Oddelenie medzinarodnych merani (7/5,9)

Odbor narodnych merani (celkom 20/19,6)

5.1.  Oddelenie tvorby evalvacnych nastrojov pre nizSie stredné vzdelavanie (4)

5.2.  Oddelenie tvorby evalvaénych nastrojov pre vysSie sekundarne vzdelavanie
(5)

5.3.  Oddelenie projektovania a uskuto€riovania merani vo vy§Som sekundarnom
vzdelavani (5)

5.4. Oddelenie hodnotenia vysledkov merani (5/4,6)

aglrwnN=
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K 31.12. 2009 Narodny ustav certifikovanych merani vzdelavania evidoval 36 zamestnancov,
ztoho 10 muzov a 26 zien, v prepocitanom stave 34,5 zamestnancov. V ustave k 31.12.
2009 pracovali 3 zamestnanci so skratenym pracovnym uvazkom.

V priebehu roku 2009 boli prijati 10 zamestnanci, 2 na dobu ur€itu a 8 na dobu neurcitu. 1
zamestnankyna nastupila po ukon&eni rodi¢ovskej dovolenky.

Pracovny pomer ukongili 5 zamestnanci: 3 zamestnanci ukongili pracovny pomer dohodou,
1 zamestnankyni skonéil pracovny pomer na dobu ur€itt a s 1 zamestnankyriou bol
ukonéeny pracovny pomer vypovedou podla § 63 ods. 1 pism. b) pre nadbytoCnost. 1
zamestnankyna nastupila na matersku dovolenku.

V organizacii bol 37,5 hod. pracovny tyzden v zmysle kolektivnej zmluvy. Zamestnanci maju
pruzny pracovny ¢as so zakladnym pracovnym ¢asom od 8:30 — 14:30.

Vekova $truktdra: zamestnancov NUCEM k 31.12.2009:

Vekovy interval | Do 20 | 20-25 | 26-30 | 31-40 | 41-50 | 51-55 | 56—-60 | Nad 60 | Spolu
Muzi 0 0 0 5 1 1 1 2 10
Zeny 0 3 2 11 5 4 0 1 26
Spolu 0 3 2 16 6 5 1 3 36

Vzdelanostna §truktura zamestnancov NUCEM:

vzdelanie vzdelanie/najvy$Si dosiahnuty titul
zakladné a uplné vysokoskolské
stredné stredoSkolské | PhD. | PaedDr. | RNDr. | PhDr. | Mgr. | Ing.
muzi 0 2 1 0 1 1 4 | 1
zeny 0 3 4 1 1 3 |12 2
spolu 0 5 5 1 2 4 | 16 | 3

Zamestnancami Ustavu su vyskumno-vyvojovi zamestnanci (27), odborni zamestnanci (1),
technicki zamestnanci (1) a hospodarsko-spravni zamestnanci (7).

Funk&ny plat zamestnancov v nasej organizacii bol k 31. 12. 2009 stanoveny platovymi
dekrétmi v priemernej vyske 860,85 Eur. Priemerny prijem za rok 2009 bol 979,74 Eur.
Priemerny plat vyskumnych zamestnancov s vysokoskolskym vzdelanim (hlavna €innost)
k 31. 12. 2009 bol 935,68 Eur. Organizacia Cerpala mzdy len z prostriedkov S$tatneho
rozpoCtu, kéd zdroja 111, vprograme 078 Narodny program vychovy, vzdelavania
a mladeze, v podprograme 07813 Usmerfiovanie a transformacia regionalneho skolstva.
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6 Ulohy, ich ciele a prehrad ich plnenia

Podrobné Clenenie Uloh a ciefov Cinnosti organizacie a ich financovanie je uvedené v plane
hlavhych uloh NUCEM na rok 2009 a jednotlivych kontraktoch, podpisanych medzi
Ministerstvom Skolstva SR a Narodnym ustavom certifikovanych merani vzdelavania.

Hlavné ulohy NUCEM, vyplyvajtice z planu hlavnych Gloh a kontraktov, st nasledovné:
Maturita 2009

Testovanie 9-2009

PISA 2009

TALIS 2008

ICCS 2009

PIRLS & TIMSS 2010

RN~

6.1 Maturita 2009

Uloha vyplyva zo zakona &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon)
aozmene adoplneni niektorych zakonov, z planovanych Gloh NUCEM na rok 2009,
z Vykonavacieho projektu Maturity 2009 a harmonogramu postupu prac pri priprave MS
v Skolskom roku 2008/2009 schvalenym GPM a z Narodného programu vzdelavania. Ciefom
je zabezpecenie externej Casti a pisomnej formy internej Casti maturitnych skusok Ziakov
strednych $kél v Skolskom roku 2008/2009.

Uloha zahffiala komplexné zabezpedenie, vratane dizajnu odpovedovych harkov k testom,
tvorbu materialov v tlaéenej a elektronickej forme (okrem tlagiv SEVT), logistiku (doruéenie
materialov do §kél a zo $kél) a vyhodnotenie testov. Cely proces podlieha vysokym narokom
na ochranu informacii osobnych udajov z hladiska obsahu a zhffa tieto €innosti:

- vytvorenie timov tvorcov uloh pre testovacie nastroje,

- tvorba testov externej Casti maturitnej skusky z vyu€ovacich jazykov (slovensky jazyk
a literatura, slovensky jazyk a slovenska literatura, madarsky jazyk a literatura,
ukrajinsky jazyk a literatura), cudzich jazykov - urovne B1 a B2 (anglicky, francuzsky,
nemecky, rusky, Spanielsky, taliansky jazyk) a matematiky pre riadny, nahradny
a mimoriadny termin,

- tvorba klfu€ov spravnych odpovedi k tymto testom,

- tvorba zadani pisomnej formy internej ¢asti maturitnej skusky z cudzich jazykov,

- tvorba tém pisomnej formy internej Casti maturitnej skusky z vyu€ovacich jazykov,

- vytvorenie pokynov na hodnotenie uloh s kratkou odpovedou v jednotlivych testoch
externej Casti z vyuCovacich a cudzich jazykov,

- tvorba pokynov a kritérii na hodnotenie pisomnej formy internej Casti z vyu€ovacich
a cudzich jazykov,

- tvorba odpovedovych harkov ktestovacim nastrojom - obsahové a grafické
spracovanie,

- tvorba organiza¢nych pokynov k testovaniu,

- obsahova tvorba sprievodnej dokumentacie a jej grafické spracovanie,

- vykonanie zberu osobnych udajov Ziakov,

- tvorba a spravovanie databazy udajov ziakov,

- spracovanie odpovedovych harkov,

- overenie dalSich bezpeénostnych prvkov a softvérovych rieSeni, ktoré maju
minimalizovat moznosti Uniku informacii a naruSenia regularnosti priebehu maturitnych
skusok,

- priprava arealizacia elektronického (on-line) testovania zvybranych predmetov
(anglicky jazyk a matematika) — zabezpecCenie tvorby elektronického formatu testov
a odpovedovych harkov, metodické usmerfiovanie cinnosti administratorov on-line
testovania,

- zabezpecenie logistiky spracovania vysledkov testov,
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- spracovanie zakladnych psychometrickych parametrov testovacich nastrojov,

- analyza vysledkov — polozkova a korela¢na analyza,

- spracovanie vysledkov na urovni ziakov, Skol, krajov a celoslovenskej urovni,

- zostavenie vysledkovych listin externej Casti maturitnej skusky pre jednotlivé Skoly
v Cleneni podla predmetov a ich urovni,

- distribucia vysledkov Ziakov na Skoly v elektronickej forme,

- odoslanie vysledkov Ziakov na Skoly v elektronickej forme, tla¢ vysledkovych listin
a zabezpecenie ich distribucie na Skoly,

- tvorba katalégu dokumentov, sprav a vysledkov analyz,

- tvorba databazy predsedov Skolskych a predmetovych maturitnych komisii,

- vydavanie osvedCeni o spdsobilosti na vykonanie funkcie predsedu predmetovej
a Skolskej maturitnej komisie,

- navrhnutie harmonogramu projektu MATURITA 2010,

- priprava testov a testovych poloZiek pre projekt MATURITA 2010,

- priprava elektronického (on-line) testovania pre projekt MATURITA 2010,

- tvorba a pilotné testovanie poloziek do banky uloh,

- tvorba banky uloh z pilotnych testovani (cudzie a vyu€ovacie jazyky, matematika),

- publikovanie, lektorska Cinnost.

Uloha bola spinena v plnom rozsahu. V diioch 17. marca 2009 — 20. marca 2009 sa na
strednych $kolach v Slovenskej republike uskutoénil riadny termin externej &asti (dalej EC
MS) a pisomnej formy internej &asti maturitnej skusky (dalej PFIC MS) v predmetoch
slovensky jazyk a literatura, slovensky jazyk a slovenska literatura, madarsky jazyk
a literatura, ukrajinsky jazyk a literatura, anglicky jazyk, nemecky jazyk, francuzsky jazyk,
Spanielsky jazyk, taliansky jazyk, rusky jazyk a matematika. Riadneho terminu maturitnej
skusky sa zuc€astnilo spolu 60 732 maturantov, z toho bolo 691 Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim. Vo vybranych Skolach sa realizovalo na vzorke 791 ziakov testovanie on-
line z predmetov matematika a anglicky jazyk. V dfioch 28. aprila 2009 — 4. maja 2009 sa pre
ziakov, ktori sa z vaznych dévodov nemohli zuc€astnit' riadneho terminu EC a PFIC MS,
konala nahradna maturitna skuska. Ziakov, ktori sa zG&astnili nahradnej maturitnej skusky,
bolo spolu 100. V nahradnom termine maturovali dvaja Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim.

V zmysle Planu hlavnych Gloh NUCEM zorganizoval v septembri — novembri 2009 ftri
odborné seminare s nazvom ,Vyvoj a perspektivy maturitnej skusky v Slovenskej republike®,
na ktorych bola prezentovana &innost NUCEM s dérazom na vysledky Maturity 2009.
Stgasne boli vysledky analyz a vedecko-vyskumnej &innosti pracovnikov NUCEM
prezentované na odbornych konferenciach a seminaroch. Zoznam publikacii pracovnikov
NUCEM je prilohou Odpoétu plnenia Planu hlavnych aloh NUCEM za rok 2009.

Podrobna sprava s vyhodnotenim Maturity 2009 a analyzy vysledkov su zverejnené na
webovej stranke NUCEM. Vyhodnotenie pinenia ulohy je suCastou Odpoctu pinenia Planu
hlavnych uloh NUCEM za rok 2009.

6.2 Testovanie 9-2009

Uloha vyplyva zo zakona &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
a ozmene adoplneni niektorych zakonov, z planovanych uloh NUCEM na rok 2009
a z Narodného programu vzdelavania.

Cielom bolo zabezpe&enie monitorovania celej populacie zZiakov 9. ro€nikov zakladnych $kal,
okrem ziakov s mentalnym postihnutim, v Skolskom roku 2008/2009 z vyucovacich jazykov
a matematiky asuCasne na vybranej vzorke ziakov zistovanie urovne Citatel'skej
a matematickej gramotnosti Ziakov 9. roénikov zakladnych $kél. Uloha zahffia komplexné
zabezpedenie celoploného testovania Ziakov 9. roénikov ZS vratane designu odpovedovych
harkov k testom, pripravu a tvorbu materialov v tlacenej a elektronickej forme, logistiku
(doruCenia zasielok do 8kdl a nasledne ich zber zo 8kél), vyhodnotenie testov a Statistické
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spracovanie vysledkov. Cely proces podlieha vysokym narokom na ochranu informacii z
hladiska obsahu a osobnych Udajov ziakov. V ramci realizacie ulohy sa vykonavaju tieto
¢innosti:

- obsahova tvorba sprievodnej dokumentacie a jej grafické spracovanie,

- tvorba koncepcie testov (certifikaénych a kompetencnych),

- zabezpeclenie bezpecnostnych prvkov, ktoré maju minimalizovat moZzZnosti uniku
informacii a narusenia regularnosti testovania,

- expedovanie a centralne spracovanie vysledkov certifikatnych testov v kratkom Case,

- overenie zadania, spracovania a vyhodnotenia otvorenych uloh s kratkou odpovedou
v kompetencnych testoch,

- vytvorenie timu tvorcov v spolupraci s externymi spolurieSitelmi pre testovacie nastroje,

- tvorba testov z jednotlivych vyu€ovacich predmetov — pre certifikatné meranie Ziakov
9. roénikov ZS z matematiky a slovenského jazyka, slovenského jazyka a slovenske;
literatury, madarského jazyka a literatury, ukrajinského jazyka a literatury,

- tvorba testov pre meranie kluCovych kompetencii - Ccitatelska a matematicka
gramotnost,

- tvorba kluc¢ov spravnych odpovedi,

- tvorba odpovedovych harkov k testovacim nastrojom — obsah a grafické spracovanie,

- tvorba pokynov na koordinaciu a administraciu testovacich nastrojov pre intaktnych
Ziakov a ziakov so zdravotnym znevyhodnenim,

- vytvorenie prihlasovacieho formulara - Navratka $koly a Udaje o Ziakoch,

- tvorba databazy zakladnych §kél a Ziakov v spolupraci so SVS Michalovce,

- zabezpecenie logistiky spracovania,

- spracovanie odpovedovych harkov v tlacenej aj elektronickej forme,

- spracovanie zakladnych psychometrickych parametrov testovacich nastrojov,

- organizacné a personalne zabezpecenie kontroly priebehu testovania v spolupraci so
SSl a KSU,

- tvorba databaz vysledkov, analyza vysledkov — polozkova a korelaéna analyza,

- spracovanie vysledkov na urovni ziakov, $kél, krajov, celoslovenskej uUrovni podla
druhu zriadovatela a vysledkov zZiakov so zdravotnym znevyhodnenim,

- zaslanie vysledkovych listov Ziakom a vysledkov pre Skoly z certifikatného merania,

- tvorba kataldgu dokumentov, sprav a vysledkov analyz, tvorba podkladov na
prezentaciu dosiahnutych vysledkov MS SR,

- navrhnutie harmonogramu celoplo$ného testovania Ziakov 9. roénikov ZS - 2010,

- tvorba a pilotné testovanie poloZiek pre celoplo$né testovanie Ziakov 9. roénikov ZS —
2010, analyza a Statistické spracovanie vysledkov pilotovania, tvorba banky uloh pre
celoplo$né testovanie Ziakov 9. roénikov ZS — 2010,

- pracovné stretnutia tvorcov testovych poloziek a testov z matematiky, slovenského
jazyka a literatury, madarského jazyka a literatiry a ukrajinského jazyka a literatury,
slovenského jazyka a slovenskej literatury,
publikovanie, lektorska Cinnost, prezentovanie vysledkov.

Uloha bola spinena v plnom rozsahu. V difioch 11. marca 2009 (riadny termin) a 31. marca
2009 (nahradny termin) sa uskutocnilo certifikacné Testovanie 9-2009. Riadneho terminu sa
zucastnilo 1453 zakladnych 8kol, z toho: 1312 s vyucovacim jazykom slovenskym, 128
s vyuCovacim jazykom madarskym, 5 s vyu€ovacim jazykom ukrajinskym, 8 s vyu€ovacim
jazykom slovenskym a madarskym. To predstavuje 53 706 Ziakov, z toho 3028 Ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, vratane 11 autistov a 46 zrakovo
postihnutych. Testovanie Citatelskej a matematickej gramotnosti sa uskuto¢nilo 29. aprila
2009. Zucastnilo sa ho 3 119 Ziakov z 88 vybranych zakladnych 8kél zo vSetkych krajov SR,
ztoho 80 s vyuCovacim jazykom slovenskym, 7 s vyuCovacim jazykom madarskym a 1
s vyu€ovacim jazykom ukrajinskym.

Podrobna sprava s vyhodnotenim certifikacného testovania T9-2009 aj testovania Citatel'ske;
a matematickej gramotnosti a analyzy vysledkov su zverejnené na webovej stranke NUCEM.
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Vyhodnotenie pinenia tlohy je sugastou Odpoétu pinenia Planu hlavnych tloh NUCEM za
rok 2009.

Zaverecna sprava z priebehu testovania kompetencii bola spracovana vo forme publikacie
s ndzvom: Matematicka a éitatelské gramotnost Ziakov 9. roénika ZS v $kolskom roku
2008/2009 — Vyskumna sprava. Sucasne boli vysledky analyz a vedecko-vyskumnej ¢innosti
pracovnikov NUCEM prezentované na odbornych konferencidch a seminaroch. Zoznam
publikacii pracovnikov NUCEM je prilohou Odpoétu pinenia Planu hlavnych tloh NUCEM za
rok 2009.

6.3 PISA 2009

OECD PISA 2009 (Citatel'ska gramotnost’, matematicka a prirodovedna gramotnost’ 15-
roénych ziakov ZS a SS)

Ciele Cinnosti su v sulade so zakonom €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Uloha nadvéazuje na ulohy realizované
vrokoch 2007 a 2008, je medzi planovanymi uGlohami NUCEM na rok 2009 a bude
pokraCovat do konca roku 2010. Nasledovné aktivity v ramci realizacie hlavného merania
v r. 2009 sa realizovali v sulade s pokynmi medzinarodného koordinacného centra:

- Uuprava postupov a priruiek pre zber dat podla skusenosti z pilotného testovania
a absolvovanie 8kolenia medzinarodného koordinacného centra,

- Skolenia zberu dat askérovanie otvorenych Uloh (u€ast na medzinarodnych
podujatiach, priprava podkladov a realizacia Skoleni na narodnej urovni),

- zabezpecenie verifikacie nastrojov (testov a dotaznikov) pre hlavné meranie,

- administracia hlavného merania na narodnej urovni (oslovenie $kél, Skolenia Skolskych
koordinatorov a administratorov Studie, priprava zasielok dokumentov a nastrojov,
rieSenie problémov, poskytovanie spatnej vazby zuastnenym skolam),

- monitorovanie kvality administracie hlavného merania na vybranych zu€astnenych
Skolach,

- Skolenie hodnotitefov a skorovanie otvorenych uloh z Citatelskej, matematickej
a prirodovednej gramotnosti v testoch PISA 2009 a otvorenych otazok v dotaznikoch,

- tvorba databaz z hlavného testovania,

- spolupraca pri spracovani dat z hlavného testovania a tvorbe medzinarodnej databazy,
spolupraca pri kontrolach spravnosti a porovnatelnosti databazy za SR.

Uloha bola splnena v plnom rozsahu. V termine od 2. do 13. marca 2009 sa uskutoénila
administracia hlavného testovania Studie OECD PISA 2009 v 193 zu&astnenych Skolach. Do
Studie sa zapojilo 193 riaditelov zu€astnenych $kél, ktori vyplnili Dotaznik riaditefa, dalej 193
ucitelov v roli Skolskych koordinatorov a administratorov testovacich zoSitov a dotaznikov,
testy a dotazniky vyplnilo takmer 5000 Ziakov. SubeZne s administraciou sa uskutoCnilo aj
hodnotenie jej kvality externymi pozorovatelmi, ktori potvrdili regularny priebeh merania.

V suvislosti s dalSim spracovanim narodnych vystupov Studie OECD PISA 2009 sa dve
zastupkyne NUCEM zGgastfiuji aj porady narodnych centier pre realizaciu tejto $tudie
vdecembri 2009 (Bukurest, Rumunsko). Vystupy SR boli prijaté medzinarodnym
koordinaCnym centrom bez problémov a data budu pouZzité pri tvorbe medzinarodnej spravy.
NUCEM, ako inétiticia poverena MS SR realizaciou medzinarodnych merani na narodnej
urovni sa zucastnila dvoch nasledujucich riadiacich zasadnuti PGB (Riadiaci vybor Studie
OECD PISA). Vramci zasadnutia PGB v aprili v Bratislave sa institicia podiefala aj na
odbornej organizacii podujatia.

Vyhodnotenie pinenia tlohy je sugastou Odpoétu pinenia Planu hlavnych tloh NUCEM za
rok 2009. Sugasne boli vysledky analyz a vedecko-vyskumnej éinnosti pracovnikov NUCEM
prezentované na odbornych konferenciach a seminaroch. Zoznam publikacii pracovnikov
NUCEM je prilohou Odpoétu plnenia Planu hlavnych tloh NUCEM za rok 2009.
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6.4 TALIS 2008
OECD TALIS 2008 (prieskum o uéiteloch a vyuéovani na 2. stupni $kél — ZS a OGY)

Cinnost je v stlade so zakonom &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ($kolsky zakon)
a o zmene a doplneni niektorych zakonov, nadvazuje na ulohy realizované v rokoch 2005
az 2008 aje medzi planovanymi Glohami NUCEM na rok 2009. Nasledovné aktivity sa
realizovali v sulade s pokynmi medzinarodného koordinaéného centra a OECD:
- spracovanie vystupov a priprava narodnej spravy zo studie TALIS 2008,
- oponovanie vystupov medzinarodného koordinaCného centra, napr. tabuliek,
technickych sprav a inych medzinarodnych publikacii,
- spolupraca pri tvorbe a popise databazy a priruciek pre jej uzivatelov,
- UCast na Skoleni k vyuzivaniu databazy,
- tvorba narodnej spravy, pripadne dalSich publikacii s vystupmi,
- podpora aucast na diseminacnych stretnutiach realizovanych OECD alebo inymi
krajinami zu€astnenymi v §tadii OECD TALIS 2008,
- publikovanie pre slovensku odbornu verejnost, lektorska €innost.

Uloha bola splnena v plnom rozsahu. 16. juna 2009 boli na trovni OECD zverejnené data zo
Studie OECD TALIS. V suvislosti so spracovanim vystupov tejto Studie sa uskutocnili dve
zahrani¢né pracovné cesty (ZPC): prva na Skolenie usporiadané DPC (Hamburg, Nemecko),
druha na koordinaény miting zagastnenych krajin (OECD Pariz, Franctizsko). Pre MS SR
pripravené podklady pre tvorbu tlacovej spravy 16.6.2009 (Uvodna informacia
0 najzaujimavejSich zisteniach Studie). Narodna sprava o vysledkoch Studie OECD TALIS
2008 bude zverejnena elektronicky na webovej stranke NUCEM v polovici roku 2010.

Vyhodnotenie pinenia tlohy je sugastou Odpoétu pinenia Planu hlavnych tloh NUCEM za
rok 2009. Sugasne boli vysledky analyz a vedecko-vyskumnej éinnosti pracovnikov NUCEM
prezentované na odbornych konferenciach a seminaroch. Zoznam publikacii pracovnikov
NUCEM je prilohou Odpoétu plnenia Planu hlavnych tloh NUCEM za rok 2009.

6.5 ICCS 2009

IEA ICCS 2009 (obcianske vzdelanie a vychova ziakov 8. ro¢nikov)

Ciele Cinnosti su v sulade so zakonom €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov, nadvazuje na ulohy realizované v rokoch
2007 a 2008. Uloha je v Plane hlavnych uloh NUCEM na rok 2009 a bude pokragovat do
roku 2011. Nasledovné aktivity vramci realizacie hlavného merania v roku 2009 sa
realizovali v sulade s pokynmi medzinarodného koordinaéného centra:

- Uuprava postupov a priruiek pre zber dat podla skusenosti z pilotného testovania
a absolvovanie 8kolenia medzinarodného koordinacného centra,

- Skolenia zberu dat askérovanie otvorenych Uloh (uast na medzinarodnych
podujatiach, priprava podkladov a realizacia Skoleni na narodnej urovni),

- zabezpecenie verifikacie nastrojov (testov a dotaznikov) pre hlavné meranie,

- administracia hlavného merania na narodnej urovni (oslovenie $kél, Skolenia Skolskych
koordinatorov a administratorov Studie, priprava zasielok dokumentov a nastrojov,
rieSenie problémov, poskytovanie spatnej vazby zuastnenym skolam),

- monitorovanie kvality administracie hlavného merania na vybranych zu€astnenych
Skolach,

- 8kolenie hodnotitefov a skérovanie otvorenych uloh v testoch a dotaznikoch,

- tvorba databaz z hlavného testovania,

- spolupraca pri spracovani dat z hlavného testovania a tvorbe medzinarodnej databazy,
spolupraca pri kontrolach spravnosti a porovnatelnosti databazy za SR.
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Uloha bola splnena v plnom rozsahu. V marci 2009 (24., 25. a 30. 3. 2009) sa uskuto&nilo
Skolenie Skolskych koordinatorov a administratorov Studie ICCS 2009 v regidnoch
(Bratislava, Banska Bystrica, Poprad a KoSice). Po¢as administracie Studie ICCS 2009, ktora
sa uskuto€nila od 18. do 31. maja 2009, sa v sulade s pozZiadavkami medzinarodného
koordinaéného centra (IEA) zrealizoval aj monitoring kvality administracie Studie. Hlavného
merania Studie ICCS 2009 sa zucastnilo 141 8kél, reprezentovanych 141 riaditefmi, takmer
2 000 ucitemi a 3 200 ziakmi. Subezne s administraciou sa uskuto€nilo aj hodnotenie jej
kvality externymi pozorovatelmi, ktori potvrdili regularny priebeh merania.

Pre realizaciu administracie studie ICCS boli prelozené, adaptované, verifikované, jazykovo
a graficky upravené a vytlaCené nasledujuce testovacie nastroje hlavného merania
v slovenskom jazyku: Skolsky dotaznik, Dotaznik ugitela, Dotaznik Ziaka, Testovacie zosity 1
az 7 a Eurépsky modul.

Odpovede ziakov na otvorené otazky hodnotila skupina vySkolenych hodnotitelov
(hodnotena oblast: obcianska gramotnost).

Oddelenie medzinarodnych merani nasledne spracovalo Databazy a spravy z hlavného
merania pre medzinarodné koordinaéné centrum o priebehu administracie a zapisu dat,
realizacii kodovania, ako aj pripomienky k uloham a pokynom na ich hodnotenie. Data
ziskané ztestov a dotaznikov boli zapisané do elektronickej podoby, databazy a dalSie
vystupy boli zaslané medzinarodnému koordinaénému centru DPC v Hamburgu.

V 2. polroku 2009 oddelenie medzinarodnych merani v sucinnosti s medzinarodnymi
koordinaCnymi centrami pracovalo na kontrole narodnej databazy a Studii spolahlivosti
hodnotenia otvorenych uloh z ob&ianskej gramotnosti.

NUCEM, ako institicia poverena MS SR realizaciou medzinarodnych merani na narodne;
urovni a €len IEA, sa zuc€astnila Valného zhromazdenia IEA v oktdbri 2009 (Tallin, Estonsko).

Vyhodnotenie pinenia tlohy je sugastou Odpoétu pinenia Planu hlavnych tloh NUCEM za
rok 2009. Sugasne boli vysledky analyz a vedecko-vyskumnej éinnosti pracovnikov NUCEM
prezentované na odbornych konferenciach a seminaroch. Zoznam publikacii pracovnikov
NUCEM je prilohou Odpoétu plnenia Planu hlavnych tloh NUCEM za rok 2009.

6.6 PIRLS & TIMSS 2010

a) PIRLS 2011 (&itatePska gramotnost’ ziakov 4. roénikov ZS)
b) TIMSS 2011 (vedomosti a zru€nosti z matematiky a prirodnych vied Ziakov 4.
ro¢nikov ZS)

Cinnost je v stlade so zakonom &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ($kolsky zakon)
a o zmene a doplneni niektorych zakonov a s Planom hlavnych uloh NUCEM na rok 2009.
Aktivity na medzinarodnych Studiach IEA PIRLS a TIMSS 2011 budu pokracovat az do
konca roku 2012. Nasledovné aktivity planované na rok 2009 sa realizovali v sulade
s pokynmi medzinarodného koordinaéného centra pre kazdé z menovanych medzinarodnych
merani samostatne:
- vyvoj ramcov a vzorovych uloh pre PIRLS 2011 a TIMSS 2011,
- tvorba testovych poloziek a pokynov na hodnotenie, priprava pilotného testu,
- revizia a vyvoj dotaznikov (pre ziakov, ucitefov, rodiCov a riaditefov $kél), priprava
dotaznikov na overovanie,
- vyvoj postupu a nastrojov na preklad a jeho verifikaciu,
- vyvoj planu pre vyber vzorky v jednotlivych zucastnenych krajinach, realizacia planu,
priprava formularov.

Uloha bola splnena v plnom rozsahu. Vroku 2009 sa zintenzivnila praca na priprave
pilotného testovania studii IEA PIRLS a TIMSS 2011, ktorych administracia je planovana
paralelne v marci 2010. Medzinarodné merania PIRLS a TIMSS 2011 sa uskuto¢nia v 4.
ro¢nikoch priblizne 200 zakladnych $kél v Slovenskej republike, Skoly budu vybrané do
vzorky medzinarodnym koordinaénym centrom (z toho asi 50 $kél sa zucastni pilotného
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testovania vroku 2010). Testovany pocet ziakov bude priblizne 9 000 (z toho 2 500 sa
zucastni pilotného testovania v roku 2010). Pocet ziakov s VJM sa odhaduje na 800. V roku
2009 sa uskuto&ni adaptacia a preklad nastrojov (7 réznych testov a 4 druhy dotazniky pre
kazdu zo studii).

V roku 2009 sa zrealizoval nabor 8kél, preklady priruCiek pre Skolskych koordinatorov
a administratorov vyskumu a v novembri 2009 aj Skolenie 40 Skolskych koordinatorov
a administratorov vyskumu (v Bratislave a Poprade). Boli zrealizované preklady nastrojov
Studie PIRLS (testy a dotazniky) a dotaznikov Studie TIMSS. V zavere roka 2009 sa
uskutoCnila aj priprava narodnej jazykovej verzie testov pre pilotné testovanie TIMSS
(medzinarodné centrum zverejnilo polozky na preklad 17. 12. 2009).

V suvislosti s pripravou na realizaciu Studii PIRLS a TIMSS 2011 sa uskutoCnilo 5
zahrani¢nych pracovnych ciest (3 venované studii TIMSS, 1 zamerana na Studiu PIRLS a 1
venovana problematike zberu a zapisu dat pilotného testovania stadii PIRLS a TIMSS, na
cestovné naklady jednej zahraniénej sluZzobnej cesty prispelo aj medzinarodné koordinacné
centrum). Ciefom tychto pracovnych ciest bolo prispiet k tvorbe nastrojov a ziskat' informacie
a zru€nosti potrebné na pripravu a realizaciu pilotného testovania na narodnej trovni.

Vyhodnotenie pinenia ulohy je sugastou Odpoétu plnenia Planu hlavnych ulohn NUCEM za
rok 2009. Sugasne boli vysledky analyz a vedecko-vyskumnej éinnosti pracovnikov NUCEM
prezentované na odbornych konferenciach a seminaroch. Zoznam publikacii pracovnikov
NUCEM je prilohou Odpoé&tu plnenia Planu hlavnych aloh NUCEM za rok 2009.

7 Hlavné skupiny uzivatelov vystupov organizacie

Vystupy Narodného ustavu certifikovanych merani vzdelavania mozno clenit do tychto
skupin:
- testovacie nastroje (testy — certifikadné, kompetenéné, EC MS; odpovedové harky,
zadania a témy PFIC MS, CD nosi¢e s nahravkami a pod.),
- organizané pokyny a sprievodna dokumentacia k realizovanych testovaniam,
- odborny material pre ucely Skoleni,
- publikacie, spravy, vedecké a odborné ¢lanky, monografie, zborniky z konferencii.

Tieto vystupy su urCené pre nasledovnych uzivatelov (v zatvorke uvadzame odhad ich %
podielu):
1. V rezorte Skolstva (80 %)

- Ministerstvo Skolstva SR,

- krajské Skolské urady,

- Statny pedagogicky Ustav,

- Statna $kolska indpekcia,

- Metodicko-pedagogickeé centrum,

- Ustav informacii a prognéz $kolstva,

- ostatné priamo riadené organizacie rezortu,

- zakladné a stredné skoly,

- vysoké Skoly.

2. Mimo rezortu Skolstva (20 %)
- Ziaci, Studenti,
- medzinarodné organizacie a medzinarodné projekty (IEA, OECD, ESF a iné),
- organy samospravy,
- verejnost.
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Vsetky naklady spojené s publikaciou a distribuciou tychto vystupov boli v roku 2009 hradené
zo Statneho rozpoctu.

8 Hodnotenie a analyza vyvoja v roku 2009

Narodny ustav certifikovanych merani vzdelavania bol zriadeny 1. septembra 2008
odélenenim Useku certifikovanych merani Statneho pedagogického ustavu. Do konca roku
2008 boli prijati novi zamestnanci nevyhnutni pre zabezpe€ovanie ekonomicko-hospodarskej
ginnosti NUCEM. Suéasne vedenie Ustavu zabezpedovalo schvalovaci proces véetkych
nevyhnutnych internych smernic a dokumentacie potrebnej pre zabezpe€enie chodu
organizacie. Rok 2009 bol pre NUCEM prvym celistyym rokom existencie, podas ktorého
doSlo k uprave organizaCnej Struktury, ktorej hlavnym cielom bolo skvalitnit' a zefektivnit
riadiace a kontrolné procesy v institucii.

V priebehu roku 2009 NUCEM pinil vSetky tlohy uvedené v Plane hlavnych uloh pre rok
2009. Na tieto ulohy boli na zaklade prisludnych kontraktov podpisanych medzi MS SR
a NUCEM pridelené finanéné prostriedky zo $tatneho rozpoétu. V rdmci plnenia tloh bolo
potrebné, vzhladom na trend redukcie vydavkov pre Statnu spravu, upravovat financovanie
jednotlivych aktivit, optimalizovat c&innost jednotlivych oddeleni, redukovat planované
vydavky a hladat moznosti efektivnejSieho vyuZivania finanénych zdrojov. NUCEM realizuje
Cast' svojich hlavnych uloh aj prevadzku organizacie dodavatefskym spésobom a preto
neustale nardza na problém optimalizacie cien sluZieb atovarov. Zamestnanci NUCEM
postupovali pri vybere dodavatelskych firiem v zmysle zakona €. 503/2009, ktorym sa meni a
dopifia zakon &. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov a o doplneni niektorych zakonov.

V organizacii boli dodrzané stanovené postupy a vSetky vydavky boli vynaloZzené
hospodarne, efektivne ana uréeny ucel v zmysle zakona NR SR ¢&.523/2004 Z. z.
o rozpoctovych pravidlach ainternych smernic o kontrole, o obehu uétovnych dokladov,
overeni vecnej a formalnej spravnosti uctovnych dokladov vratane predbeznej, priebezne;j
a naslednej finanénej kontroly podla zakona NR SR €. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole
a vnutornom audite a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Vzhladom na naroc¢nost jednotlivych uloh, ktoré vyplyvaju priamo zo zakona ¢&. 245/2008
Z. z. aPlanu hlavnych dloh NUCEM, bolo potrebné pri realizacii niektorych &innosti
zamestnat pracovnikov aj na mimopracovny pomer. Charakter niektorych d&innosti si
vyZzadoval realizovat ich na zaklade zmluvy na dodavku sluZieb. Pri plneni tloh NUCEM
narazal na nedostatoCny pocCet pracovnych pozicii, ¢o kladlo vysoké naroky na internych
vyskumnych a odbornych zamestnancov pri realizacii planovanych uloh.

Napriek zlozitym podmienkam sa v priebehu roka 2009 podarilo splnit vSetky stanovené
ulohy vo vysokej kvalite a bez vaznych problémov. Organizacne, odborne a logisticky sa
pripravila a uskutoCnila externa Cast a pisomna forma internej Casti maturitnej skusky
a testovanie Ziakov 9. roénikov ZS v $kolskom roku 2008/2009, zrealizovali sa vSetky
planované Studie v ramci medzinarodnych programov OECD a IEA. Pri rieSeni niektorych
uloh NUCEM aktivne a uspesne spolupracoval s inymi priamo riadenymi organizaciami MS
SR, krajskymi 8kolskymi dradmi, Ustavom informacii a prognéz $kolstva — $kolskymi
vypodétovymi strediskami, Metodicko-pedagogickym centrom a pod. Zamestnanci NUCEM
prezentovali vysledky svojej prace na mnohych domacich aj zahraniénych odbornych
seminaroch a konferenciach.

S ciefom dalej rozSirovat svoju Cinnost’ 0 nové ulohy a skvalitiovat’ a zefektiviiovat procesy
pripravy a realizacie stanovenych uloh pripravii NUCEM navrh narodného projektu pod
nazvom ,Hodnotenie kvality vzdeldvania na ZS a SS v SR v kontexte prebiehajucej
obsahovej reformy vzdelavania® vramci priameho zadania Operacného programu
Vzdelavanie. Zadmerom projektu je inovovat a realizovat systém narodnych merani na troch
urovniach po ukon&eni primarneho (ISCED 1), nizSieho sekundarneho (ISCED 2) a vysSieho
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sekundarneho vzdelavania (ISCED 3), ktory umozni hodnotit' kvalitu a monitorovat vyvoj
vzdelavania na zakladnych a strednych Skolach v kontexte realizovanej obsahovej reformy
vzdelavania v Slovenskej republike z pohladu potrieb vedomostnej spolo€nosti a trhu prace
a ovplyvnovat u€innost reformnych zamerov a strategickych rozhodnuti v oblasti vzdelavacej
politiky. Su€asne ma projekt za ciel analyzovat stav a potreby vzdelavania na Slovensku
z pohladu medzinarodnych Studii v oblasti kfu€ovych kompetencii a budovat potencial
pedagogov realizovat monitorovanie vzdelavacich vysledkov vlastnej Skoly s ohfadom na
Statny a Skolsky vzdelavaci program. Navrh projektu bol schvaleny gremialnou poradou
ministra Skolstva v decembri 2009. Po jeho schvaleni sa planuje zaciatok realizacie aktivit
projektu na jun 2010.

Po vyhodnoteni a analyze vyvoja organizacie mozno konstatovat, ze v priebehu roku 2009
sa podarilo vybudovat a obhdjit poziciu Narodného ustavu certifikovanych merani
vzdelavania ako institucie, ktora vyznamnou mierou prispieva ku skvalithiovaniu €innosti
rezortu v oblasti vzdelavania. Jej jedineény vyznam v ramci ostatnych priamo riadenych
organizacii MS SR je najma v problematike monitorovania a hodnotenia kvality vychovy
a vzdelavania v kontexte prebiehajucej obsahovej reformy vzdelavania.
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